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Le CTR-OpCa rassemble désormais dans un même réseau les 

entreprises et les particuliers partageant un objectif commun : se 

développer et évoluer professionnellement en Pays d’Aix. 

 

PRINCIPE 

 

Le CTR-OpCa est une association dédiée à l’accompagnement de l’évolution des carrières individuelles et de l’emploi 

en Pays d’Aix. 
 

Le CTR-OpCa tend à rapprocher les souhaits d’évolution professionnelle des particuliers et les multiples besoins des 

entreprises du territoire. 
 

Parce que les périodes chômées ponctuent de plus en plus fréquemment les parcours professionnels, le CTR-OpCa 

accompagne également les demandeurs d’emploi dans leur recherche et reprise d’activité. 

 
ADHERENTS 

 

Particuliers : Salariés - Demandeurs d’Emploi – Etudiants 
 

Après constitution de votre dossier CEPP (Critères d’Evolution Professionnelle et Personnelle), le CTR-OpCa structure 

un service de veille spécialement adapté à vos projets d’évolution. Vous êtes informé(e) personnellement et 

régulièrement des opportunités d’emploi liées à ces projets. L’association facilite votre mise en relation directe et 

votre intégration en entreprise. 
 

Employeurs 
 

Après renseignements de vos PSR (Profils Spécifiques de Recrutement), le CTR-OpCa vous propose un vivier qualifié de 

compétences, un centre de ressources concernant toutes les questions liées à l’emploi, une veille sur les mesures d’aide 

à l’embauche (contrats aidés, formations, stages, etc.), ainsi qu’un service de mise en relation privilégié. 
 

Partenaires Emploi 
 

A votre demande, le CTR-OpCa vous propose de nombreux  services, et notamment : 
 

• Vous informe régulièrement des offres d’emploi collectées,  

• Traite les candidatures transmises par vos services et gère les éventuels positionnements, 

• Organise des sessions collectives DAC (Dynamique d’Autopromotion de Compétences) pour les demandeurs d’emploi 

• Intervient en entreprises pour informer et conseiller sur les mesures d’aide à l’embauche 

• Etudie avec vous tout besoin particulier 
 

Pour l’ensemble de ses membres, Le CTR-OpCa développe un service permanent d’informations et de conseils 

économiques et juridiques. (InfoCall & InfoMail). 
 

           

Cotisations au 1er juillet 2011* 

Membres Actifs 
Afin de bénéficier de tous les services du CTR-OpCa 

Devenez Membre Actif  

Adhérents Simples 
Afin de rester toujours informé (e) des activités du CTR-OpCa 

Devenez Adhérent Simple 
 

 

Particuliers :                                                                       7.00 € TTC/mois  

ou 84.00€ TTC/an 

Employeurs  < à 5 salariés :                                               360,00 € HT /an 

Employeurs de 5 à 14 salariés :                                      720,00 € HT /an 

Employeurs de 15 à 49 salariés :                                1080,00 € HT /an 

Employeurs de plus de 50 salariés :                                        nous consulter 

Partenaires Emploi :                                                                     360,00 € HT/an 

 

  

 

 Particuliers :                                           24.00 € TTC/an 

 Partenaires Emploi :                          180,00 € HT /an 

*Pour toute information :   contact@ctr-opca.org  /  Thierry DANOIS  ���� 06.63.33.04.73 
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CTR-OpCa 
A l’origine de votre devenir professionnel en Pays d’Aix 

Centre Territorial de Ressources et 

d’Optimisation des Carrières 


